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Notre Philosophie

Ecole Internationale La Garenne - Soyez celui/celle qui fait la différence

Fondée en 1947, I'école internationale de La Garenne est connue dans le monde entier pour son approche
unique de I'enseignement en internat. Des éléves de plus de 35 pays sont accueillis chaque année sur notre
campus moderne dans la station de Villars-sur-Ollon, ou nous offrons un environnement sécurisé et une
éducation extraordinaire aux éleves internes et externes agés de 4 a 18 ans.

Notre philosophie est basée sur |'attention individuelle portée a chaque jeune, en leur inculgquant une
passion pour |'apprentissage, en développant leur esprit international et en assurant leur développement
holistique sur le plan académique, social et émotionnel.

NOTRE VISION
Inspirer toute notre communauté afin d’étre des citoyens du monde responsables dans un monde en
constante évolution.

NOTRE MISSION

La mission de I'Ecole Internationale de La Garenne est de préparer les éleves du monde entier a devenir
des jeunes gens indépendants et ouverts sur le monde. Nous promouvons les valeurs suisses
traditionnelles d'ouverture d'esprit, de responsabilité, d'innovation, d'empathie et de respect. Nous nous
efforcons de cultiver les talents de chacun, en répondant a leurs besoins et aspirations individuels.

NOS OBJECTIFS

ATTENTION
Accorder a chaque éleve une attention personnalisée avec empathie et compréhension pour l'aider a
étre heureux, rester motivé et en bonne santé a mesure qu'il progresse vers I'dge adulte.

RESILIENCE
Savoir s'adapter continuellement, apprendre a se relever et a grandir face aux défis. Les éléves sortent
de leur zone de confort et apprennent a ne jamais abandonner.

ETRE HEUREUX ET NE JAMAIS, JAMAIS, JAMAIS ABANDONNER

IMPACT

Préparer les éléves a faire une différence pour eux-mémes et pour le monde a travers le service
communautaire en leur donnant les outils nécessaires pour leur introspection, I'aspiration et le
développement personnel.

CURIOSITE

Placer la curiosité au coeur de notre enseignement et de notre apprentissage afin que les étudiants
deviennent des apprenants tout au long de leur vie, ne cessant jamais d'effectuer des recherches
critiques, de poser des questions et d'analyser.

EXPLOITER TES TALENTS ET INSPIRE LE MOND
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Poste Vacant

Professeur de FLE (100%) - a partir de Janvier 2025
Descriptif

Nous recherchons un professeur de francais enthousiaste pour enseigner aux éleves de I'école
primaire et secondaire, qui est motivé pour se développer en tant qu'enseignant et qui adopte des
pratiques pédagogiques novatrices. La capacité d'enseigner le frangais au niveau du dipléme IB et la
littérature frangaise ainsi que I'acquisition linguistique (si nécessaire) serait un avantage. Le professeur
devra enseigner a travers les différentes tranches d'dge et niveaux de compétence, en adaptant les

lecons aux besoins de chaque individu.

Taches Principales:

e Enseigner le francais en tant que Langue d’Acquisition (FLE - Francais Langue Etrangére) et le
francais langue et littérature a des éléves de primaire et de secondaire

e Créer des lecons intéressantes et interactives examinant la culture francaise internationale sous
toutes ses formes et suivant les programmes IBO Programmes d'Education Intermédiaire (PEI -
IBO Middle Years Programme) et IBO Programme du Dipléme. Une expérience dans ces
programmes est hautement souhaitable.

e Préparer les éleves aux épreuves du DELF prim et DELF junior

e Participer a des réunions pédagogiques

e Participer a I'organisation d’événements pour promouvoir le département des langues

e Assister et soutenir les éléves inscrits au registre des éleves a besoins éducatifs particuliers
(SEND) en planifiant, préparant des lecons adaptées aux besoins spécifiques de ces éléves, en
évaluant les progres des éleves et en planifiant les prochaines étapes.

e Planifier efficacement pour répondre aux besoins des éleves ayant des besoins éducatifs
spéciaux et, en collaboration avec le coordinateur de soutien a l'apprentissage (LSCO), préparer,
mettre en ceuvre, suivre et réviser les Plans Educatifs Personnalisés.

e Créer ou modifier des ressources comme suggéré et conseillé par le LSCO, le psychologue
scolaire ou d'autres agences extérieures.

e Travailler en partenariat avec les parents pour encourager leur implication dans la collaboration
avec I'école afin d'obtenir le meilleur résultat pour I'éléve.

e |dentifier et partager les approches pédagogiques les plus efficaces pour les éleves ayant des
besoins de soutien supplémentaire a I'apprentissage.

e Travailler en équipe pour s'assurer que le bien-étre et le développement personnel des éléves

améliorent leurs opportunités d'apprentissage et leurs compétences de vie.
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e Fournir régulierement des retours d'information a I'enseignant de la classe / I'enseignant de la
matiére / le responsable de cycle / le LSCO et aux agences extérieures concernées (selon les
directives) sur les difficultés et les progres des éleves.

e Evaluer et suivre les progrés des éléves et planifier les prochaines étapes pour les enfants

inscrits au registre des éléeves a besoins éducatifs particuliers (SEND).

Exigences Requises

e Possede une licence et/ou un dipldme supplémentaire dans une discipline directement liée.

e Possede d'excellentes compétences en communication écrite et verbale avec le francais
comme langue maternelle.

e Avoir un Niveau B1 d'anglais (minimum)

e Adhere a l'engagement de travailler selon les principes de I'égalité, de la diversité et de
l'inclusion.

e Est passionné par sa matiére et a la capacité de transmettre sa passion a ses éléves.

e Adopte les évolutions et innovations en matiere d'enseignement et d'apprentissage et est prét a
expérimenter de nouvelles pratiques.

e Partage la méme vision et mission de La Garenne International School, y compris notre vision

holistique de I'éducation, et est enthousiaste a I'idée de contribuer aux activités parascolaires

de I'école.

e Possede une compétence solide en informatique et est prét a adopter de nouvelles
technologies pour I'enseignement et I'apprentissage.

e Possede une attitude positive, une approche optimiste face au changement et au
développement, et un bon sens de I'humour.

® S'engage clairement a garantir la sécurité (Child protection and safeguarding) de tous les

éleves.



EST. 1947

S

Nous rejoindre

Nous accueillons des candidats qui ont une passion pour I'éducation, qui sont préts a offrir une
attention individuelle, a participer a la vie de I'école dans son ensemble et qui respectent nos principes
directeurs.

L'Ecole Internationale de La Garenne s'engage pleinement a protéger les enfants et les jeunes qui lui
sont confiés. Tous les nouveaux membres du personnel font I'objet d'une vérification préalable a
I'embauche, notamment en ce qui concerne les casiers judiciaires et les recherches du Département
suisse de la justice pour les personnes travaillant avec des enfants, ainsi que la vérification de l'identité,
des qualifications et de I'emploi.

Veuillez envoyer les documents suivants par courriel a hr@la-garenne.ch ou par courrier a l'adresse

ci-dessous :

e Un curriculum vitae complet.

e Une lettre de candidature, de préférence manuscrite.

e Une copie de la page d'information de votre passeport et/ou du permis de travail suisse.

e Les noms et coordonnées d'au moins deux personnes de référence pour vos deux derniers

emplois.

Ecole internationale de la Garenne
Ressources humaines

Chemin des Chavasses 23

1885 Chesieres

Suisse

Avantages

e ['opportunité de travailler dans un endroit magnifique dans les Alpes suisses.

e Travailler dans une école jouissant d'une excellente réputation.

e Faire partie d'une école en pleine croissance avec des possibilités d'avancement.
e Rejoindre une équipe de personnel qualifié et enthousiaste.

e ['opportunité d'améliorer votre francais.

e Utilisation de la salle de sport de I'école.



